
Управление образованием Шалинского городского окр).га

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 25 япЕаря 2023 года N95
п,?.п. Шом

Об упвержOенuч поряdка оченкrr коррупчuонных рuско6, усmаноменl!я
Mexaцl/ rj l''o выяменarя хорWпчuонных функчu , юрmы Феесmра)

коррупцtюнны)<  pucxш ч мЕ, по мuнuмtlэоцuч ýrcmрненuю) хоррупчuонных
puск(rB прч осуцесmменuч imlЕпок в Упроurенuч обраюФнuе:n|

Шалuнскоzо zopodcKozo olEya, а mокже в мунuчuпarльных ораонuзачuях
поdвеOомсmвенных Упраменuю образомнuел

Шалuнскоzо zоIюOскоео оtЕуал

В соответсrвии с Федеральным з.жоном от 25 декабря 2008 года М 273Ф3
< О противодействии коррупции> , Методическими рекомендациями по
вьIявлению и минимизаI+ пи коррупционIшх рисков при осуществлении закупок
товаров, работ, услуг дJlя обеспечения государственных иJIи муницип;rльных
нужд, лвержденI rыми МшIгрудом России и социа.rьной заццты Росмйской
Федерацlл.l,

ПОСТАНОВJIЯЮ:
l. Утвердить порядок оценки коррупционных рисков, установления

механизма выямения коррупционных фркций, карты (реестра)
коррупционных рисков и мер по минимизаrцли ýсгранению) коррупционных

рисков при оqпцестмении заýпок в Упрамении образоваrтrем Шuп{ нского
городского округа, а TaKJKe в мJrниципальных организ цл( подведомственных
Управлению образованием Шалинского городского округа (Приложение Ne 1).

2. Утвердить карту коррупционньD( рисков, возникающих при
осущестмении закупок в Управлении образованием Ша.rп.rнского городского
округа, а также в } fуI lиципiиьных оргalнизация)( подведомственных
Управлению образоваяием Шалинского городского округа (Приложение Nэ 2).

3. Утвердить mIaH мер, нiшрilвпенных на минимизацию коррупционных

рисков, возникilюцих при осуцестмении закJпIок в Управлении образованием
Шалинского городского округа, а также в муниципаJIьньш оргilнизациж
подведомственных Управлению образованием Шалинского городского oкpJгa
(Приложение М 3)

4. Разместить настоях{ ее постilновление на официаrьном сайте
Управления образованием Шалинского городского округа в сети < Интернет> .

5. Контроль за исI IоJIнением настоящего постilновления оставJIяю за
собой.

Начальник Управления образованием
Шалинского городского округа

Т.В. Клевакина



Прилоlкение М 1

УТВЕРЖДЕЦО
Постановлением Упрамения

образованием Шаmлнского
городского окр)га

от 25 шваря 2023 года М 5

Порядок
оценкп коррупцпонных рпсков, устalяовJIения мекапкrма выявленпя

коррупrцrонньDt фуrп< ций, карты (реестра) коррупционных рпсков п мер по
минпмпзацпи (усrранению) коррупIs{ онных рпсков прп осуществJIенип
зак5mок в Управ.пенип образованием I I Iалпнского городского округа, а

такr(с в муншципаJIьных организациж подведомствеrпrьж УправлеI  по
образованием Ш.щинского городского окр).га

I . Общие положенпя

l. Настояций Порядок оценки корр} пционных рисков при

осуцествJIении заýпок в Управлении образованием Шминского городского
округа, а т; lкже в мунш+ шaшьных оргilнизацил( подведомственньIJ(

Управлению образоваrrием Шалинского городского округа (далее  Порядок)

разработан в соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года М
273Ф3 (О противодейсгвии корр} пцш,I>  и на основании Методичесюrх

рекомевдаtдлй по выявJIению и минимизации коррупционIшх рисков при
осуIцестмении закупок товаров, работ, усrrуг для обеспечения государственных
или tчIуI lиципilльных нух< д, разработанных Министерством туда и социальной
защиты Российской Федерацша, и регламентирует аналитические мероприятия
по оценке коррупIионных рисков, возникilюulих в ходе осуществJIения закупок,
а также устirнавJIивает мехilяизм выrrвления коррупционных фуtп< tий,
связанньD( с ос)дцествлением закупок и мер по минимизации ýстранению)
коррупционных рисков в Управлении образованием Шалrдlского городского
округа, а тilкже в муниципаJIьных оргirнизация( подведомственных
Управлению образованием Шалинского городского округа.

2. Оценка коррупционных рисюв относится к чисц. основных
инстJ.ментов предrпреждения коррупционных правонарушешrй и позволяет

решить зцачи по обеспечению:
1) соответсгвия реaпизуемыJ( мер по противодействию коррупцшt

реальным или вероятным способам совершения коррJпционных
правонарушений в сфере закупок;

2)своевременного вкJIючения и]м иск,почения муниципаJIьных
сJrужах{ их Управлении образованием ШаJDанского городского округа,
связilнньD( с коррупционными рисками, в перечень долltсосrей, при
назначении на которые гра{ 4ане обязаны представJIять сведения о свонх
доходах, об имуцестве и обязательствах имущественного характера, а также
сведения о доходilх, об имуцестве и обязательсгвах имJлцественного характера
свож супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и при зirмещении коmрых



м} ъиципirльные служацие обязаны представJить сведения о своих доходiD(,

расходirх, об имущесгве и обЕвтепьств: lJ( имущественного xapirкTepa, а Ti oкe

сведения о доходаL расхода)(, об имуцесгве и обязательсгвах имJпцественного

характера своих супруги (супрга) и несовершеннолетних детей (далее 

перечень до.rrжностей).

3. Оценка коррупциоюrых рисков в чепя( подотовки карты

корруrп{ ионных рисков проводится в соответствии со следIюlIими основными

принципами:
 законность: оцеIжа коррупционных рисков не доDк{ а противореtмть

нормативным правовым и иным alKTaM Россlйской Федерацдi, Свердловской
области, Шалинского городского окр} та;

 поJIнота: коррупционные риски могуг возникать на кащцом этапе

осуцествJIения закупки, в этой связи соблодеrме данного принципа позвоJIит

комI lлекс{ о рассмотреть закупочный процесс и выявить соответсгвуюп+ rе
коррупlронные риоfi;

 ра+ ]онaльное распределение ресурсов: оценку коррупционных рисков
следует проводить с учетом фактических возмо;кtостей отаслевых
(функlд.lональных) и террнториальных оргalнов, в том числе с учетом кад)овой,

финаясовой, временной и иной обеспеченносп,l;
 взаимосвязь результатов оценм корр} rпционньD( рисков с проводимыми

мероприятиями по профилактике коррупIцонньж правонарушений;
 своевременность и реryлярность: проводить оценку коррупционных

рисков целесообразно на системной ocroBe, резуJIьтаты оценкr коррупчиошшх

рисков до.Dкны быть акгlrальными и соответствовать сJпцествующим
обстоягельствам как внугренним, так и внепIним, с учетом изменения
законодательства Российской Федерации о закупочной деягельносм;

 цекватность: принимаемые в целях проведения оценки коррупциоIпшх

рисков, в том (шсле минимизации вьlявJIенных рисков, меры не дол)кны
возлагать на муниципмьных слуrкацих Управления образованием Ша.rшнского
городского округа, а тахже работrrиков IчIуI Iшипмьных организаций
подведомственных Управлеlшю образованием Шмrтrского городского окрJtrа
избыточн} rо нагрузку, мекущую нарушение нормirльного осFцестмения ими
своих сrцаt< ебных (должностных) обязанностей;

 презумпция добросовестности: наличие коррупционных индикаторов на

рirтичньж эталах осJдцестЕuIения зацпки само по себе не свIцетельствует о
сверrIшвшемся иIм ruIанируемом к свершению корр} пц,rонном
правонарушении и требует комплексного анаJIиза всех обстоятельств ситуации
подрiвделением по профилакгике коррупционных правонарушений;

 искJlючение субъекпrости: предметом оценки корруп+ rонных рисков
является процедура ос)пцествJIения заýпки, реiшизуемiя в Управлекии
образованиеМ Шалинского городского окрJга, а также в муниципiulьI tых
организациж подведомствеI rных Управлению образованием Шминского



городского округа, а не личностные качества } лlаствуlоцих в осуIцествлении

закупки служащих;
 бесприсграстность и профессионализм: оценку коррупционных рисков

необкодимо порJлlать не mJIько Jtицам, которые являются независlмыми по

отношению к заýпочным процедурам, реаJшзуемым в органе, но и лицам,

обладаючдам необходлr"ъIлшr познаниями в оцениваемой сфере, TarcM как

специаJIисты уполномоченного оргilна в сфере закупок и муниципальные

служащие, непосредственно } rrlаствуюпlие в осJ.Iцествлении заý,почньж
процедр;
 конкретностъ: результаты оценки коррупционных рисков доrшсrы быть

понятны и объективны, не допускать двусмысленньD( формулировок и иных
возможностей неоднознаqного толкования.

I I . Этапы оценкп коррушlионньlх рисков прп осуще(тменпи закупок

4. Оценка коррупциошlьlх рисков при оqлцествJIении закупок (дмее 

корр} пционные риски) проводится реryлярно, не реже чем 1 раз в год.
5. К проведению оценки коррJrпционньж рисков примекаются

муниципмьные служахие оргarна, ответственные за рабоry по
противодействию коррушц.rи, облцаюпие необход,пьlми знаниями в

оцениваемой сфере, в том чисJIе qIециалисгы в сфере закупок, а таюке могуг
быть привлечеrш внеtrlние эксперты, представители правоохранительных
органов, представители институтов гражданского обцества.

6. Процедура оцеI  са коррупционньD( рисков и принятия мер по
минимизации выявrIенных коррупционtшх рисков состоит из нескоJьких
последоватепьных эт;шов:

 описание процелJryы осуществления закупки (приложение М 1 к
настояцему Порядку);  идентификация коррупционных рисков;

 аналпз коррупционных рисков;
 рilнжирование коррупционных рисков;
 разработка мер по минимизации корр)rпционных рисков;
_ угверждение оцешсr коррупционных рисков;
 мониторинг реаJIизации мер по минимизации выявленных

коррупционньж рисков.
7. КоррупI+ { онные риски при ос)пцествлении за(упок мог5rт быть

выявлены на следrющих этffI irх:
 при определении необходимоспа проведения закупки;
 при выборе конч/рентного способа определения постiвщика

(подрцtпlка, исполнителя);
_ при принятии решения о провчении закупки у единственного

постirвцика;
 при внесении изменений в закупочную доцмент ию после

оI ryбликоваIпrя извецения;
 при подведении итогов процедуры зацпки;



 при приемке выпоJIненных работ, оказаяных усrт} т, поставленных

товаров и определения соответствия резуJIьтата закJпIки условиям контрмта.

8. Индикаmрами коррупционных рисков при осJпцесгмении закупок

следует считать:
 незначитеJъное количество участников закJпIки;

 в качестве постiвщика (порцчика, испо.rпrителя) постоянно высцпает
одно и то же физическое (юридлческое) лицо;

 (реryлярные>  rlастники закупки не принимают учасгие в конкретrrой

закупке;
 )лlастники закупки < неожиданно>  отзывают свои зaцвхи;

 в цеJIж соцания видимости конкуренции гIасгниками заryпки
высцmirют физичесrое (юридичеоме) лица, коmрые объекrивно не в

состоfilии исполнить контакт;
 большое количество закупок ос)пцествJrяется при помоп.рл

неконц/рентных способов, то есть в форме закупки у единственного
поставпцлка (подрц.пrка, испо.rплте.rrя);

 необоснованное дробление (объединение) заrgтlки на части (лоты).

9. Потенциальновозможные коррупционные схемы отрФкены в карте

коррупционных рисков в приJIожении Ne 2 к настоflцему tIорядку.
l0. Снюкению коррупционных рисков способсгвуют:
 ус} UIение контоJIя за недоп)пцением совершения коррупционных

правонар5шlений при осJпцествJIении закупочных процедур;
 преимуIцественное использов;лние конкурсных процедр при

оgпцествпении заýпок;
 регламентация проведения закупочIшх процедур;
 использование в работе } твержденных форм документов (заявка в

уполномоченньй оргirн, техническое зцание, договор, ахт и др.);
 повышение качества проведения экспертизы конкурtсной докуl"lекг рlи;

анаплз обосноваяности изменения условий контракта, приtмн затягивания
сроков зак/ Iючения концакта, несоблюдения сроков испоJIнения условий
контракта;

 своевременное прохождение повышения ква.rшфикации лrщалl,
riаств5rющими в закупочной деятельности.

I I . Разработка мер по минимизации коррупцпонных рисков

11.Щелью минимизации коррушдонных рисков явJяется снижение
вероятности совершения коррупционного правонарушения и возможного вреда
от ремизации такого риска. План мер, направленньж на минимизаIию
коррупционных рисков, возникак)цю( при осJпцествлении закупок в
Управлении образованием Шалинского городо(ого округа, а таюке в
муниципiлльных организацил( подведомственньlк Упрамению образованием
Шалинского городского округа установлен в приложении Ne 3 к настояцему
порядку.

12. Минимизаrц,п коррупцrонньD( рисков предполaгает следуюцее:



 определение наиболее эффекгивных мер, направJIенных на
минимизацию коррупционных рисков;

 определение ответственньж за ремизацию мероприятий по
минимиз ц,Iи коррJrпционных рисков;

 подготовка и угверщqение ruI irнa мер, нilправленньж на минимизацию
КОРРJПIЦИОННЬD( РИСКОВ;

 мониторинг реirrмзаlии мер на реryлярной основе.
 минимизация ситуаций, при которых сrryжащий совмецает функции по

принятию решения, связilнного с осуцестмением з ýпки, и конlролю за его
исполнением;

 реry.пярrъй мониторинг информации о возмокных коррупIронных
прirвонарJrшения(, совершенных служащими, в том чисJе полученной в

результате обращения граждан и организаций, публикаций в средствах
массовой информации;

 проведение методических совецаний, семинаров, круглых столов по
вопросам минимизации коррупционньIJ( рисков при осуIцестмении закJ.почных
процедry.

3начимость коррупционных рисков опредеJIяется сочетilнием

рассчит: lнньD(парilметров: вероятности ремизации коррупционного риска и
возможного вреда от его ремизации.

| 2.1. Градаrщя степени вырiDкенности критерия < вероятность

описаниеСтепень
выраженности

fIроцентrъIй
показатель

очень часто Более 75оlо Сомнения в том, чго собыпrе произоЦет,
практичесхи отсугствуют. В определенных
обстоятельствах событие происходит очень
часто, что подтъерждается ilн; lлитическими

данными
Высокая
частота

50о/о75о/о Событие происходит в больпл.tнстве слlпrаев

При определенных обстоятельствах событие
явJlяется прогнозируемым

Средняя
частота

25Yо50о/о Событие происходит редко, но явJIяется

наблюдаемым
Насryпление события не оllсцается, хотя в

целом оно возможно
Низкм
частота

5о/о25о/о

Очень редко Менее 5 о/о Крайне маловероятно, что событие произойдет,

ретоспективный анмиз не содеряс.rт фактов
подобного события (либо слуrаи единичrш),
собыме происходит исключительно при
определенных сложно дост} lrкимых
обстоятельствах

12.2. Градаlия степени вырaDкенности критерия < потенциальный вред>



Степень
выр{ Dкенности

описание

очень

тяже.шй

РеаJtr{ зация коррJaпционного риска приведет к суцественным
потерям, в том числе охравяемым зiжоном ценностям, и

нар} .шению закупочной процедуры
3начитеlьный Реализация коррупционного риска приведет к значительным

потерям и нарушению закrдочной процед/ры
Средней

тяжести

Риск, который, если не будет пресечен, может привесги к
ощдимым потерям и нарушению закlтlочной процедуры

Легюlй риск незначrгельно вJIияет

сJпцественного нарушения
наблюдается

на закупочную процедJ.ру,

заryпо.шой процедры не

очень легкий Потенциальный
незначительный
самостоятельно

вред от
и может

коррупI+ rонного
быть отнесет

риска крйне
сотудникшпп

12.З. Оценка коррупционных рисков при осущесвлении закупок товаров,

работ, услуг дJя нуrкд Упразления образованием с использованием грцации
степени вырiDкенносIи критериев < верояпlость реiuмзации)) u
(потен авлена моб iI } oM:
м
п/п

Риск Вероятносrь 3начимость

1 Наименование объекта змупки не
соответствует описilнию объекга зацrпм
частота в целж ограничения конц/реIщии и
привлечения конкретного поставцим
(подрядчика, исполните.rrя)

низкая
частота

Средней
тФкести

2 Характерисплlсt товара, работы или

успуги определены TaroM образом, что
моцrг быть приобретены только у
конкретного поставщика (подрцчика,

)ишIолнителя

низкая
частота тя)кести

Средней

3 необосноваrпое внесение изменешц] i в
закупочЕуIо документацию после
опубликоваrлrя извецения в ЕИС с целью
уве,мченпя шансов на победу конкретlого
поставцlика (под)ядчика, исполните.rи)

Очень редко Средней
тюкесги

4 нованное сокрацение или
затяIивilние срока исполнения KoHTpiжTa
при осуцествлении зацпки в целя(
примечения конкретного поставцика
(подрцд.п.tка, иmолнителя)

Необос Очень редко Средней
тякести

5 Необоснованное занижение (завышение)
начальной (максимальной) цены контракта
при ос] .lцествJIении закупки в цеJlях

Низкая
частота

3начитеьный



привJIечения конкретного
(подряд.мка, исполните;rя)

поетавцим

6 УстаноменrъIе иJIи неустаноменные в

доц/ментации о закупке к участникам
закуrп< rr требования о наJlичии
специiuъного разрешения (лицензии) или
свидетеьства
о допYске к определенному виду Dабот

Очень редко Средней
тяжести

7 Необоснованное дробление (объединение)
лотов (этапов) в цеJrяr( огрalничения
потеIциаJIьного количества Jнастников
заýпки

Очень редко 3на.пrте,ъньй

8 Необосновлrное отмонение )вастника
закупки в цеrях объямения победителем
конкретного постilвщика (подрцчика,
испо.rпл.rтеля)

Очень редко значите.rъньй

9 Приlrятие выпоJIненных работ, оказанных

уотуг, посгilвленных товаров не
соответствующих требованиям контракга

Средllяя
частота

3начитеrьный

10 Необоснованное неприменение пrтрафных
санщrй, не наlмсление неусгоек (пени) в
свft} и с неисI Iолнением посгавццком
(подряд.л,tком, испоrпrителем) сроков
выполнения работ (оказания услуг)

Средlяя
частота

3на.д.tтеьньй

IЦ. Монrторинг ремпзацип мер по миппмпзацпи выявленных
коррушцrонных рисков

13. Мониториrг реаJIизации мер по минимизации выявJIеннык

коррупционных рисков явrIяется элементом системы } правления такими

рискilми и проводrrся в целя:( оценм эффективности реаJIизуемых мер по lr(
минимиза+ lи.

14. Моrмториrг проводится на реryrrярной основе, но не реже чем 1раз
в год.

15. Подготовка доклца о результатах соответствJrюцего мониторинга за

отчетный год осJпцествJIяется заместителем начаJьника Управления
образованием Шалинского городского окр} та.



Прr.иожение Ne 2
УТВЕРЖДЕНО
посганомением Упрамения
образованием Шаrмно< ого
городского округа
от 25 пlваря 202З года Ne 5

Карта коррупционньD( рпсков, возttикаroщих прп осущGсIвJIеппи зак]лlок товаров, рабoт, ус.пуг
д.пя в5aя(д Управленпя о6;rаэованпем ШarлпЕского городскоrо окрута

м
п/п

KpaIxoe
цirлмепоЕаtlпе

КОРРУПЦПОНПОгrО

рпq(а

оппсапие возмоrrоюй
коррупцпонЕой схемы

напм€поваппс
лолrl(постtй
слркащrх

(работпнков),
которые могут

rпствовать в

ремпзацпп
коррупцпонной

qемы

Решпзуемые меры

1 Прrпrятпе решения о
закуке товаров
(рабm, умуг)

вкпючение в плaн
графtа<  закупок товаров
(рабm, услуг),
объекпФtiм поrребвось
в коюрьц в Управленшl
образованием и
подведомоъенЕьD(

Jлреr\цешrя.{
отсуrcтвуег.
Возмо} кен
предsарt{ ге.rьtьй сговор
с )цастником закупки:
эitмючается коtrгрitкт,

по

начаJьнrд(
Управдеrмя
обраюваrием;
КоЕгракшьй
сп} жапий;

р} ководлель
подведомственЕого

] лФежденшr_
иншIиатора
зм]дп(и

1) испоrьзовФпrе в€домсtъенного
перечня отдельньD( видов mваров,

рабог, уоlуг, закупаемьD(
Управлешrем
образоваяиел,r/подведомственным

rIреждением, в отношеЕии
которьц устанавливаются
потребIтгельоме войства (в том
числе характеристrл< и качесгва) и
иные харitктеристики, имеrоц]ие
вrп.r.плrе па цену огдельньD( видов
товарв, рабm, усrrуг;
2) соблюдение норматиЕньD(

на йеmечение

9

,тап
обосповаяпе цачальвой

ы по Mllllli

Преллагаемые меры

1. олстематичео(ое
повьпчеrие tваrмфикацшr в фере
зitкупок товаров, рабm, успуг и в
сфере протrводейстэия
корруrщЕr сотрудников
Управления
образованиейподведомственных

учрецдеrпай, в доJDкЕIостные
обязаr* rости котlорьв входr.rг

оргalвиз рtя и осуществление
закJпок тOваров, рабог и услуг, а

таюке сотруднlдФв,
отЕетсtъенных за вьимение и



10

факмчески не
вьIполllяютсll либо
вьполЕrI rOтсrI  частичt{ о,

оIUIата, произведенная
по коrrграктJr, де,п,rтся
между заказtиком
и поставщиком

Управления
образованиейподведомственного

rФея{ деЕия;
З) исключение возможности
приltямя единолиtIного решения
о зак} тп< е (ппrогостlтrенчатая

сисгема согдасовдп]я)

2 усmrrовлеrме
необосновдлlо
зiвьпценной
(эшлаженной)

началъной
(макспамьной) цешt
коtlтDilкта (дмее 

обоGlованЕе НМЦК на
осЕовалии трех
коммер!rеских
предлохrcнIй от рi| зньD(
оргдпrздий,

факпrчески
аффилированrъп<

начв,щд]к
Управления
образоваrмем;
Кокграrстньй
с,л5окапцлй;

р} ,lФводгIеJь
подведомственного

1)исмючение возможности
пршlUттия qдЕноличного реrценллrl
(многосг} тIенчатм система
согласования);
2) испоrьзоваrпае ведомственного
перещlя отдельвьD( видов товаров,

рабm. Yслчт. змIтЕемьD(

рисков при осJпцествлении

зацпок ИаJIее  систематическое
повьIшеtlие ква,[ификацш,r в сфере

закупок и в сфере

пропФодействия корр} пции
софудников УправлеЕLrя

образованЕеr,,r/ подведомственЕьD(

учФt(цеЕий);
2) проведеЕие заIUттий с
сотрудвиками Управления
образованиейподведомствеttllьц

уrрещ4ений, } rчаств} ,юп+ ддr в

осуIцесtълении зitкупок дlя
ну> цд Управления
образованиейподведомственЕьD(

учрецдеlмй, по изJлIению

зilконодательства Росqайской
Федерации, регулируюцего
вопросы профилакIиIGr

корр} пции и мер юридической
оветственности за соверrцеЕие
корруrщионньц и ицыr(

правонар} ,lценшi (далее

проведение эаняпд; с
сотрудникаiпr Управления
образоваrмейподведомсIвеЕньrх

уrрещдений, учасгвуюц+ пдr в

осуIцеqIълеЕии змупок мя
нуr(д Управдения
образоваrrиеЙподведомствеЕньIJ(

учрещдений, по
тематике

1) при форшrров fiи НМЦК
методом анiuмза рьнка t{ аряду с
зilпросом коммерческих
предлоlкеяий в обшате,ъЕом
поDяке изrIать и при
Ееобходимоспl иqIользовать



ll

нмцк) меr{ ду собойi
1)цена усга.rrавлrваегся
зtlачительЕо ппжс

рыпочной для того,
тгобы потеIлц,tмьным
постilвщикам бьио не
вьЕодtlо участвовать в
зак} тце.
На 5пrаспле в такой
закупке подает зЕIявку

едrтrовеннъй

JлIастtiик, вст} пивший
в сговор с заказtиком в

це,дях (распиlIа)

деЕежных средсгв
(рабоrы по факгу не
вьшолfiютсrl либо
вьIполlяютсrl
часгиtfiо);
2) цена изначмьно

устiнilддиваетсrl выше
рьlночцоЙ для того,
чгобы в такоЙ закупке
приняп 5лlастие юлько
< свой>  поставпдж, под
которого соqгав,пено

техt{ иtlеское эадание
(и,ш аффиrмрованвьй
с HrM), Разrп.rца между

реальноЙ сгошt| осгью

работ (услуг) ц НМЦК
можег бьIь предметом
(отката)

} црех(4ения
rтrrщиатора эак} тп(и

Управлением
образованиеЙподведомственными

} дрея(4еIпrяI fir, в отЕошении
которьш устatн;вливilютсJl
поцебительские своЙства (в том
qисле хармтеристики мчества) Е
иЕые характеристикиJ LrмеющЕе
влияние Еа цеtту отдельньD( Еидов
товаров, работ, усл} т;
З) со6,подение нормативньD( затрат

на обеспечеflие фр"r+ rЙ
УправлеЕrя
образова]ФrейлодведомствеЕньIх

учреждений;
4) обосноваrтие HMI_(K коЕФакта в

соответствии с требовilниями
Федера,ъного з; tкoнa от 5 апреJUI

201З года Ne 44Ф3 < О

ковгршсшой сисгеме в сфере
зац/пок товаров, работ, услlт для
обеспечеrйя государственвых и
мJ.ншlипмьных Hyr!4D Иалее 
3моЕ Ns ZиФ3) и методическtлх

рекомендаций по применению
методов определенLul Нмцк
KolTTpaKTa, цены коtпрмта,
заlклюqаемого с единственЕьм
пост€tвциком (подрядчикопr,
исполrпттелем)

3. необоснованный
выбор способа
оqIцествления
закуI Iм

1) дроблеш,rе одной
зак} тпgr на несколько
мелк} lх в цеJUD( JD(ода
от KotlKypeнTнbrx
процедур определенIдI
постаэцика

нача,ъЕrк
Управления
образованием;
Коrгтраrслньй
Сл} .даций;
Dуководитель

1) определение qIособа выбора
постaвц+ ,ка, подрядIц,lка,

исI Iолнитепя с Jлlетом
требоваrмй сrатьи 24 3акоflа N9

4+ Фз,,
2) проведеlме анiчмза гtроекта

(общедосг} тЕrые) истоqники
информацlт.l о ценах на товары,

рабсrrыиусл} тивцелях
недопуцения завьIшеllия
(занl'кения) НМЦК;
2)систематическое повышеЕие
квалификацш.r в сфере закупок и в

сфере протrводейсIвrrя
корр} пции сOrрудrиков
УправлеЕrя
образов { иеп./подведомственtlого

rФокдения;
З)провцеЕие эаrrямй с
сотруднlr< аI tд,r Управления
образовшrиеЙподведомствеЕного

} щреrlдения, уlапвl,ючgал4 в

осуIчестмении злýпок для нул14

Управлеrпrя

образованиеЙподведомствеtlного

уqре)r{ деЕrя, по

антикорр)rпLц,rоЕrой тематике

1. } trlогоуровЕевое приttягие

решения при выборе способа
осJпцествления зак} пки;

2. проведение моЕиториЕга
lla ПРеД] "tЕI  ВЫЯВЛеНИЯ

aTHbD(



(подряд.Фо(а,

исподмтеля) с целью
зilключеttцrl (прямьrю)

кокграктов с
(HJDKHbIM)

поставщиком;
2) замючевие
(прямьDо коЕ]рактов

Иоговорв) при
отсJпсIвliи
объекmвньD( приlо.tн,

не позвоJrяющих
провесп|
коlпryр€нтную
процедуру;
3) эаключение
ко!пракюв по
зiвыцеЕным цеttам;
4) преднамеренная
подмена одного
способа зац/пм
друглФl

подведомсlъенного
jлреr(цения
ияrд{ иатора зацгпсr

извецения об осуцесгвлеЕ{ и
закуп!оr на предлrет соответсIъия
выбора способа определенI ,ur

постiвпцака (подряд.{ ика,

исполнителя)

4 усгановление
riеремьньц
(сжатых) сроков
вьполнения работ,

Еевозмокно
выполнить условия
коlггракта

кOюрьD(
)цryг, воказilния

течение

возникповение риска
участия в зiцупке
единственного

гIастtrика зак} тки,
всгупившего в
предварrтг€rьtъй
сповор с зatказчиком в

целях п(мучения
вьгоды (посгаэцик
возвращает часть от
ср{ мы оIиаты по
кокгрдсгу заказ!rику в
качеств€

наqаrьник
Управления
образовалием;
Коrгrрасп;ьй
о5окапц,tй;

руковод.r:rе,rь
подЕцомстъешrого

Jдреждения_
шrщцатора з ýтп(и

1) своевременное ос)лцествление
эilкJгIок товаров, работ, услlт дrи
нJDl\ц Управленrrя
образованиеtdподэедомсtвеЕных

ррецдеlшй;
2) искJrючение возможности
приrrятия единолlпrного решения
о зilк} 'I I ке (лшогост5пенчатая
система согласованtfi );

3) усrаловление peа;rbrrbD( сроков
исполнения обязательств

12

однордtъlх товаров, рабог,

услуг;
3. проведение моЕиторинга

зак} rпок в электронном мiг; lзиltе
зак} ,пок ммого объема в це,'rях
вьIявленrя факгов 5lклонения m
проведеIмя коюqФ€нтflьй
процед] iр;

4. систематичесхое
повьIшение квiчификаrри в сфере

зац/пок и в сфере

прсrrrводейсгвия корруции
согрудников Управления
брзоваrмеrt/подведомствевных

} чреr(деЕrй;
5. проведение заfiяпrй с

сотрудш4ками Управления
образованпеЙподведомсrъеЕных

учрецденпй, участвуюtrцал.r в

ос5пцестмении зацrпок дм нулц
Управления
образовш{ 4еЙподведомствеriных

гIрея(4ений, по
онной тематике

1) сисгематr.iчесtФе повышение
кваrпrфикация в сфере закупок и в

сфере пропводействrlrr
коррупцt{ и сотрудвиков
Управления
образоваrиеr"r/подведомственпьц

учроrqений;
2) проведеЕие заяяпдi с
согрудниками Управления
образованЕейподведомствеtlных

учрех(цеш,rй, rlасгвуюц.цддr в

ос]лцествлении закупок дJя tтrя{ д

Управления

Полготовка rrзвещенпя об осуществлеппп закупкл товаров, рабст, yc.rrл

McTBeHHьD(
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Такое условие можег
свlцетельствоватъ о
том, что Jластник
зак} пки зар lее
пол)пдrJ,I  иtiформацию о
зак} тп(е от зitкЁвчц{ а и
обязагеrьова по
копракту уже
вьIполни,л (части.лrо

вьmоrпrил). Такая
эакуI I ка явrиется

фикпвной, то есть
невьпlо,пlимой на
объяшrеrдG,D( условиях

5 установление
зaвышеЕных
требований к
учаспrЕку зак} тпс,l

устаноменЕе
требоваяия к 5пrаспtику
зак} пкr о rrап,rчии у
кего членства в
саморегуrмруемой
орга} иэдии, лщензlй
и прочцх

разрешительньD(
докрrеЕIовJ которые

д,lя выполненttя

данного вида работ не
треблоIся. Перечеrь
Tilxиx докJпrrентов

форшлруется исходя из
их rrмr{ tд{ я у (н5аqlой)

организаlии.

Цель  усгранепие
коtп(ленrцrи п
замючение кокфакта
со (своим)D

постalвцц,lком.

Если закупI ry Ее
обrкаловать в
Федеральную
alнтимонополытую

начаJъник
Управления
образоваяием;
КоЕгракпrьй
сJtркац+ дi;

руководитель
подведомственного

} црещцеttия_
иЕициатора закJtrпgr

1) усгФIомеtие запрета на

уlчlыцленное, непрaвомерное
вкJIк,чение в извецение об
осJпцествJIении закупки условий,
огрдп| tп{ вдоцр!х коккуреш.sдо;
2) искlпочение возмоr(носм
принятия единоличного решения о
закупке (многосг5rпевчатая

система согласования)

учрецдеrми,
антrлФррупI+ rоrдiой тематrл(e

по

1) систематическое повышение
квмификации в сфере закупок Е в

сфере противодеЙствия

корр} пцш,r сотрудников
Управления
образоваrплем/подведомсtъенных

учреждеlмй;
2) провелеrме занягй с

сотрудниками Управления
образованиеr"/подведомственвыr(

учрецденпй, участвуюцими в

осJдцестмении закупок дц н)пкд

Упрамения
образовштиеЙподвцомственных

} црФ{ дев{ й, по
rмкоррупцио!п{ ой тематике
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оIужбy, то все

Jлlаствики заýпки, у
KOTopbD( отсугствует
хотя бы один доýaмеI fr,
подлФкат отклонению

6 Объедшrение в одну
зак} тп(у

функдона.lъно ц
технмогиqесм
несвrIзаяных мел(лу
собой товаров, рабm,
уоrуг

огрilниliение
конкуреш+ ,lи, Tilк как
не ка.ждьй } п{ аспlик
сцожет исполнить
однов[Емекно
объектIвно
несвязilнtlые условия.
Поставцик возвращает
чаоъ от сJaммы оЕIаты
по конграIоJa заказчшqI
в качестве
блалодарноспл

начаrьtпd(
Управления
обраэованием;
КоЕФакгньй
сrгрклцдj;

руковорfгель
подведомственного

} лrреждения
ию'Iрrатора зацпм

1) усг rомение запрета на
объединеЕtе s одну зацrпку
несвязанных ме){ цу собой
товаров, работ, умуг;
2) исмючение возмокности
принятия единоличного рецения
о закуrп(е (I .дrогосг} пенчатая

сист€ма согласовitния)

7 налпlсание

услФкlеЕньц
техIq.jческ{ х зцаI fljй
(описаrтrе обьекга
закJгпqr) или поJпrое
отсJдсIвие
конкретных
теЕfiчвских
характ€ристrпq
поставJrяемого товара,
вьполняемъц работ,
oKtElbIвaeMbD( успJЕ,

необосноваrлое

расluиреtlие (сркеlп.tе l
круга

удометворяюцей
потребносги товаров.]

ос]пцеств.rUIется

зЕlкЕltиком с целью
скрьгь требованrrя к
товару (рабmам,

услугам) для других
постiвц+ ков, тем
сilмым создаtъ
слоr< ности прн подаче
зatявки.

Поставц+ д( возвращает
частъ 0т с)ммы оплаты
по коtгФакту заказчику
в качестве
благодарноспл

начмьник
Управления
образоваrпаем;

Коrгграктньй
сJтужщ[й;

рJaководитель
подведомствеЕного

учрел(дения
иЕд_Еrатoра закутпс,r

1) сосгазление техllического
зц дlя (омсаяия объекга
зацrпм) с учgгом требований
статъи 33 3акона м lиФ3;
2) подобное указalние и четкое

формулирование в описании
объекга закупки

фунtо.lиона.lьньв, техяrлIеских,
качественных,
экcIиуат цоriных
харiктеристик, а также
показателей, позволяюц{ их
опрцеJЕfь соответсIвие
используемого товара

устаномФlцым требовФпrлlr;
З)внимателъное форш,rрование
описitния объекга заýпки,
иск,Iючающее нмичие

1) сисгемамческое повышение
квмификацrм в сфере зак]док и в

сфере прогиэодейсгвия
корр} тции соrрудЕиков
Упрадлеtмя
образов iиеir/ подведомсгв€нньц

} дроl(4ений;
2) проведение занягий с
сотрудникаIФr Управления
образовад.rем/подведомственньц

уцреr(дений, учасгвуоIщадr в

осJпцествJIении з ryпок дщ нужд
Управления
обраэоваrплелл/подведомственныJ(

учрещцеrмй, по
тематике

1) проведеш]е зшrтмI ]  с
сотрудниками ДепартамеЕга,

учасгвуюцишr в осуцестмеЕии
зацlпок дrя Hyxq Управления
образовапаоr/подведомсгвенньхк

учрещцений, по
а'I { rикоррупциоЕrой темапд(е;

2) gJсгематичеq{ о€ повышение
tвамфикацпr в сфере зацlпок и в

сфере прсrтrводейсrвня
коррупции сотрудников
Управления
образова.rиеr..r/ подвчомственных

учреrqеюrй
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рабоъ усл} т орфографических ошибок, описок;
4)искrпочение возможности
принятия единоличкого решенrtя
о зач/пке (rоrогосцrпеrrчатая

система согласования)
8. усгаяовле} ие

необосноваttrlьц
критериев оцекqr
злlвок (гФи
проведении
ОТКРЬПЬD( КОНКУРСОВ

в элекгронной

форме)

содеркание крлперия
< I (ваrшфrл< аlц,tя

Jластника зах]4Iки)D

сфорш,rрвдlо тщ,
чIобы лучшей
квамфикаrцаей облцм
< своЙ>  пос16дцд,114, цр1.1

этом JaкаэаннаrI
квмификаrця не
способФвуег более
каtrеоъенпому
испоJIнению условlй
коЕтракта

начаrьtпд(
УправлеIмя
обраювдмем;
Конryаrсшьй
слул(щпд] ;

руководLтгель
подведомсtъеЕного

rtрехqеtмя
инIциатора зач/пки

1) усгановление зilпрета на

умыциенное, непрilвомерное
вкJIючение в извецение об
осуцестмевии эакупм условий,
огрilниtмваюц{ ю( конкурешIrю;

принлая единолиtного
о закупке (мпогосцrпеrrчат
система согласованtiJI )

2) исмючение

9 необосновапrое

расцп.I tlевие
(огрlллtlение),

упроцевrе
(услоlсrение)
необходимьш

условиЙ кокгракIа

цель  гарirнмровать
закJIючение KorlФilкTa с
(нJдсъпr)D

постilвц{ л(ом, соцать
приорЕгеflrые условиJI
исI Iолнения контракта,
ПосIавUцк возврацает
qасть от сJп{ лы оплаты
по конгракцr заказчику
в каqестве
блатодарноспl

HatIaJrьHm(

Упрамения
образоваrпrем;
КоrгФаrслньй
слркш{ tй;
руковод{ гель
подведомственного

гФеr(деЕ,rя
иншlиатора эак} пки

1) усгановленrrе запрета на

5.мыциенное, неправомерное
вмк)чение в извещение об
осJпцествлении зак5rпки условrй,
огрilничиваюц+ D( конкуреш_чло;

2) исключение возможности
принятия единоrЕддrого р€шеЕия
о зак} пке (!ffiогоступенчатая
система согласования).

1) проведекие заняпd
с сOФудникаrдr Упраше} ц.l,
образование} r/подведомственных

учреr1дений, rlacтB} тoпIо"rl I

осуцествлении закупок д,rrя ну,жд

Управлеrпrя
образовмиеЙподведомсtъевных

rIрех{ деЕай, п(
лгп{ корр} пционной тематике;

2) сисгемамческое повышеЕие
квмифш< ацrол в сфере зак} ,пок и в

сфере протrводействlлrт
корруrп]ии согрудrиков
Управленltя
образовФиеЙподведомств€нпьDс

1) прведеlfl{ е эдlягий
с соryудоrками Управлеlfl.i,
образование} r/подведомственньLх

учРеr(дений, } ^ lаqтвуюц+ ддr I

осуцестмении закJaгIок дш Еуя(!

УправленI rя
образоваrпаейподведомствеЕных

уrрецдений, п(
аtгплорр5пциокrой тематrл< е;

2) сисгематическое повьIшеЕи(

квмификации в сфере закупоl
и в сфере противодейсгви,
корруции сотудникоt
УправлеЕия
образовадlеir/ подвеломств€нпьD(

нп ,тaш
пеп пспоJIнптепя

и
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10 Заведомо
несоответствуюцее
зiконодательству о
зак} тI каJ(J

пекорр€ктяое
внесение сведеrflrй о
зак} тке в едшrJпо

информаlиокrую
сисгему в фере
закупок Иалее 
Еис)

1) нарушение

размецешrя
извецеrпай
осJпцествJIении

зак} тпсr;

2) размецение
непоrпrой йIм
Еедосговерной
информаrрлl о закрке;
3) некоррекгное
внесение данtьц в ЕИС
(напрп.rер, смешение
кцри./цrщрr лагиниlрI
при t l.шIисании

наямеповалли);
4) диФФиiдrЕаиоЕrые,
неоднозtiФшые

разъяснеtiия w| | l
измеЕения в извещение
об осуцествлевии
закугпсj.

Цеrь  уýрапенl{ е
кошq/реIции,
замючеЕие ко$тракта
со (своим)
поставциком

сроков
в ЕИС

об

начмьник
Упрамения
образованием;
Коrпракпrьй
служац+ { й;

р} ководитель
подведомственного

учроt(цения
шодцатора зацпм

осуцестмение внJпреннего
коIлроля за размецением
информаrдп.r о закупке на

регулярной основе, проведение
проверки рiЕмецеЕпьD(
извецеrпй независимьми лlщitми

11, рабmа колдлссrд.r по
оqпцествлению
закупок
(рассмотреrrие

эа.воIq оцевка
за.шок)

1) разглашевие
информацrаr о ходе

рассм(уIрения зaявок

JatIастников закуIм до
размещениrl пр(/юколов,
прел]aФrqтрешrьD(

3aKoI roM м Zlфз в
ЕИС;
2) пряые коrггакты
зilказtiикat с ,ц.rцом,

подавlllим зiцвц4
З) Ееобосrованнм
дпскDIдддrацпя в

ч.лены комиссии по
ос)пцестмеЕию
закупок

1) вывлеrие лиц (.rленов

комrссrдi) лиqцо
зilицltресовalнньD( в результатаlх
определеrп.и побе,цrгепя, с Jлlgгом
преJlстаменных сOтрудниками
Управлеrfl{ я
обрзоваrчаетr,t/ подведомственньD(

учреждеrпrй сведешдi о

рдствешлп(ах и войсгвенrпп< ах,
с )лепом требоваrпй пункга 9
часгп 1 сгатьи З1 Федера./ьного
закона от 05.м2013 М 4аФ3 tо
коrтгракгной мстеме в сфере

1) проведение заrшпдf с
сотрудвиками Управления
образованиеt"t/ подведомственяых

rФех(цений, } частвуючpтшt в

осJпцествлении зак} пок для нуr(д
Упрамения
образованиеtи/пqдведомственных

} ^ Феццений, по
аrгпкоррупlцоrпrой тематш< е;

2) (I lстематичеq(ое повышение
кяалификацlш в сфре зацпок и в
сфере прпводействия
коррупцrпr соIрудпп(oв
Упраалеlg{ я
обрзоваrrиейподведомственных

учрехl,цений

1. ежегодное проведение
мониторинга заý/пок на предмег
возмокного сговора междa

участниками торгов, сговора
поставшр{ ков (пqдlяд.ппrов,

испоrпптгелей) и заказ.пп< а;

2. форлоrроваrпле профи.лей

сqrруднlлФв УпрашФшя
образоваrrием/подведомствевпьD(

утецдений, учасtвуlоц+ rх в
осуцестмении закупок для rtрl(д
Управлеlмя



оlношении )л{ астников
заýппоr при,

рассмqтренrдл цlwм
оценке заявок;

4) необосrованьrе
преимJпцества

5лrасп{ икам закJпок прп

расо{ оIрешпr и оценке
заrIЕок;

5) то,п< ование критериев
оц€нм заrIвок

} щастЕиков закупки в
пользу
заиlттересоваЕrых лиц;
6) испо,ъэовашrе
необъявлеЕных иllrJv
ведопустимьD( критериев

эаявок

зalкупок mваров, рабог, услуг для
обеспечеш,iя государствеtпъD( и
мJдrш+ lпаJlьньц нужд) Иалее 
Федеральньй закон Ns 44ФЗ), а

TaKrKe доброво,тьвой flемарации о

возмоrФой лиrлrой

заlдIт€ресованности;
2) проведение обучаlочцlх
мерприягtйJ семинаров
по вопросам профилаlоиtс,l
корругщионньD( и иньlх
правонарушений в сфере зФýпок
с примечением коЕтроJIьно
надзорных и правоохр irттеJъньD(

оргаfiов

12 3ак,точение кокгрдоа
на услови.Dq Ее
соответств5/юццл(

условиям,
устaшоепенньм в
извещеюдr об
осJпцествлепии
закуrп(и.

3алрос ранее
зilпрiшIиваемш(

доцaмеtгюв
сведений
зalмючении
коrгтракта.

ЗатfrtФ ,| е

ýч< ореlп.tе)
зaliоIючения

не

| |

при

установлеЕие в

извецении об
осуществлении закупки
невыгодных условий
испо,пнения коtпракта

дц постatвциков, что
ве позволи.ло им

rlаствоватъ в зilкJпке,
При этом, в слJЕIае

9аключенллrI  KotrrpaкTa
со ltcBoeйr
оргаrм:зацrей, заказ.пк
изменяет тau{ ие условиJI
в еtо пользу _ меняет
порцок оIUIаты
(налрш,tер,

выплаtIивает
которьй не
п

t lBaBc,

бьи

начмьник
Управления
образованием;
Коrпракпiьй
служаццй;

рукоЕодIге.Б
подведомственного

rрех(дев,,l_
инш.lиатора закупIс,r

1) вьявление и предотвращение
конфrмкrа иЕтересов между

Jл,Iастникlми закупки ц
сотудшrка} flr Управления
образовлrиейподдедомственньlх

} ^ lре)(де} шй, участвуюrlцддr в

осJпцествлеЕии закупки для tтрl(д
Упрамения
образованиейподведомствеЕных

учрецдеlий, с rIетом
предстatвJIеЕпьD( tдд.r Фqдений о

родственниках и саойсIъеюпп(ах
(с } чегом требова} rий пул(Iа 9
части 1 стаtъи 31 Федера.Бного
зilкона Na 44Ф3), а также

добровольной Демар ии о
ВОЗМФКНОЙ ЛИЧНОЙ

заинтересованности;
2 ilношевие

l7
Еып атап

rlсп(Ulпсппе,

учрел< деrrий, а Tаror< e прфилей

участвиков закупок и (или)

определенЕьй по их резуrътатам
пост;вщиков (подрядч{ ков,

испоrЕfl{ гелей), в том tисле

сфпорядчиков, соиспо.шrrгелей;
З. проведениеперекрестного
анiuц.rза сведеrпдf, содерI (ацихся
в профrrлж вьдцепереrмслеrtньD(
лиц с целью выямения личной
зatинтересовilнности

1) проведение занягй
с сотудвиками Управлеr я
образованиеЙподведомствевньж

учрея{ денlrй, rlаствуюц[ rми в

осyIцествлении закупок для н)Dцд

Управления
обраюваrплейподведомственньц

} 'чрФкдений|  по

аrпикоррJrпциоr+ iой тематике;

2) сисгематическое повышеЕие
квмифнкацшr в сфере заý,пок и в

сфре проrrФодеЙствия
коррупцлr с(rтрудников
Упрамеция
образоваrпаел,/подведомственнык

учрещдеrмй;
З) формлtроваrпrе прфилеi
согрудников Управлени,
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коЕФакта продлевает сроки
постilвки и т.д.
Резу.Бтат  создание
преимJпцественtъD(

усJtовий Nlя
исполнешш KorTTpilKTa

конrФетному
поставцр,lку в целях
поrIJления Еыгод,I

многосгупенчатOй системы
согласовilниrl проекгов коЕгракюв

ИопоrшЕгельньц соглашеЕй)

1з необосновдлiьй отта
от зttмюqеlttд
коtпракта

цель _ закпюqение
KotTTpaKTa со (своимD

постiвUs,tком в це]тIх
поJryченшя выгоды

нача,ънrц
Управлеtтия
образоваЕием;
КоЕtракпrьй
служ щй;
руководитель
подведомственного

гФех\дения_
шrшиаюра закупкц

1) вьивление и предотвращение
конфlЕ{ кIа иrrтересов меr{ ду

} ^ rастнкками зак} 4rки

и сотрудЕиками Управ,Iеюu
образованиейподведомственньц

} ^ Фех(дений, г| аствуюU+ ддr в
осJлцествлении закупки д.rlя rr} лдд

Упрашения
образоваIоrейподведомсIъенных

учрелlдений, с ] детом
представлевньD( ими сведенrй о

родственниках и свойствеtlпикiц
(с учегом требований пушоа 9
части 1 статьи З1 Федермьriого
зiкоttа от 05.042013 Ns,иФ3), а
также добровольной,Щемарации
О ВОЗМОЖНОЙ ЛИ!IНОЙ

змtлвресовЁtнности;
2) усrаяовление
многосцmеЕilаmй системы
согласовilния проекmв коlпрактов

GопоJЕfl { геJь} ьц соглашеЕ{ й)

учреr1дений, уtlасгвуоц.Frх I

ос5пцестмеtlии злýпок дц нулq
Упрамешrя
обрзоваrшеr"r/подведомственньц

лреrtqешй, а TaloKe профrчrей

Jaчасппп(ов зацгrок и (или,

опреJlелевньD( по их результатirrу
постiвц+ nl< ов (под)яд,дд(ов

исполнителеЙ), в том rмс,пс

с56подрядrшков, соисполвителей;
4) проведеяие перекрестног(
анмиза сэедений, содержалихся t
профшях вышеперечисценцьж лиl
с целью вьявленltя личЕоi
з

1) проведение заяягий с
сотрудйками Управления
образованиейподведомственЕьц

учрецдеtц{ й, участвуюц+ ддr в

осJлцестмении закупок дп tг} r,кд

Управrtеlмя
обраюваrп.rем/подведомственньD(

утеждешrй, по
а} гпп@ррJпциоrдrой тематике;
2) систематическое повыlцецие
шалифихаrца.t в сфере зirкупок и в

сфере противодейсгвия
коррJгщrдr сOтрудflиков

Департамента;
З) формировФпае профилеi
соцудников УправлеЕr,
образоватиейподведомствеtlнцх

учРеr1девий, } ,t lасгвуюц+ 4х I

оqпцестurении зак} пок для tr} Dlg

Упраsления
образоваlfl{ ейподведомсtъенных

утex(деюrй, а таюr< е профrией

] ластников :Ёtкупок и (илr_

по ш( it
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1,4. Расгорже!ие
коrIц,мта по
соtл ценяю сторон,
есJIи (свой)
постaвцрк не может
исполнить Kol]TpElкT

по субъекпtвЕьп|
приtrинам без
вмючеllия в peeclp
недобросовеспъп<
постiвщиков
(дмее _ РНП)

если (своему,
посгаыцику стмо
невьгодным исполнение
эаключеЕяого коЕгр;tкта
по какимто
сфъекгивныпt
причин; lм, то коЕФакт
расюргаегся Ее в
одностороttнем порядке
с включением тiжого
поставпslка в РНП,а по
соглашению сторн.
Резуrьтат
вознаграхдение
заказцика

нача/ънrд(
Управления
образовдием;
(в слуqае его

заключения);
КоЕIракпrьй
слlжацй;
руководrгель
подведомственttого

JлрQrr{ деЕrя
r4rm+ ,raтoPa закrтпФr

1) вьцмение и предотвращение
конфrплса иlттересов мея(ду

Jластникitми закупIоr п
заказ!Iиком;
2) услаповлеЕие
многосг} пенчатой системы
согласовitния проектов KoHTpatKToB

Иополнrт€льrьц соглашеrФrй)

15 Приеrл< а юваров,

рабоI , усJIуг, не
соответствуоцЕrх

условиям Kot{ TpilкTa

1) поставка товаров
ни9кого качества й,
соответственно, более

дешевыr(;
2) посгавм товаров
меЕьшего объема за
полную стоимость.
Результат  возвращение
части сJaммы оплаты по
коЕфакry эаказ.плку (в

сл} ryае сговора)

соryудrплФ,
Упрамеюrя
образовФмем
/ подве,домственIъD(

} лФоl< деtflй,
гIаствуюцие в
приемке ToBapoBJ

работ, услуг

1. закреtцение в

доrDкностных реглапrентalх
(инсfруqиях) ответственпости
за приемку товаров, работ, услуг;
2. приелд(а постalвJIенньD(

товаров, выполненttьц рабФ (их

резуьтатов), оказанньrх услJг с
прпмечением в cocтtlB
приемочной комиссии
представителей всех
зaиtттересовilнных орукryрных
под)азделенI4]  Управления
обрзовфп{ ейподведомственньD(

учроr< дений

поставциков (подрцtмков

исло,пнителей), в том чисп(

сФподрядчиков, соисполttrпелей;
4) прведеЕlе перекресп{ ог(
aI raJI IBa сведениr)i, содержацихся t
прфилях вьццепереtмсленньD( лm
с цеJъю вшIмения ,плпiоi

подотовка
оформI lенного
необходимосм
контрмта

l. проведеш{ е экспертизы
Toвirpoв, рабсrг, уоIуг на
соответствие условиям контрaкта
Jпп{ амa, обладаюц.ч,rми званиями в

данной сфере;

2. ознакомление

)полномоченньц
государственньD( грФ4цФIскю(

сл} r(апs,лх Упразления
образованпейподведомственных

у,rреждеrмй с нормамвными
прitвовыми iктами п
методическими мalтеримitми,

регуJtrlруюч_Еriд.l вопросы
прфилакгlлол и прогrводействия

доI (yментаJIьно
обоФlования

расторженшr

вУ



образоваяиейподЕедомствеЕньD(

} лrрех(деюrй, а тalкже
I4Iфорrчо{ роваяие о мерах
юридической ответственности за
совершение коррJпщlонньв

а
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Приложение М 3
УТВЕРЖДЕНО
постановлешаем УправJIения
образоваI .1ем Шаrинского

liorTiЖi""bBБ"""o. * ,
IUIAH

мер, направленных на минимизаlию корр} пI+ { онных рисков, возникаюцих при ос} дцествJIении заýпок в УправленIт.I
образованием Шапrнс< ого городского округа, а также в мунш+ lпмьньц организацию( подведомственных Упрамению

образовашлем Ша.rплrского городского окр).га



N

п]
п

Нмменовдп{ е меры по минимизаlрли
коррJдп+ rонньD( рисков

Краткое наименование
мшлrмцrцlуемого

корр]пIдоЕного риска

Срок
(периодичнось)

реализации

овglgгвенный за

ремиэацlло слуlкаuуй
(работrпл< )

ГIлдоrруемьй

резуrьтат

l

Соблюдеrпе правил оIшсания закJatI ки,

закр€rиеtшьD( в Федераrьном законе от 5
апреля 2013 года N, ,ИФЗ (О коЕФакпrой
мстеме в сфре зак5lпок товаров, рбог, услуг
I vц обеспечеrоя государсIвенньш и
муrиципмьtъD( цDr(д)

описапие объекта
зак} дrки и определение

условий исполflения
коЕr? ста

постоянно МJпдд_ч{ паrыше сJrуr(алре,

рабогник{  огвегсгвенlые за

форrл.rрваrлле технического
зцilш| я на постilвку Toвitpoв,

выпо,лнекие рабOт, оказание

услJг, рJп(оводrfrcль и члеЕы
ЕдиtIой коtпракгЕой
(конкрсt]ой) комиссшr

Мrдflдд{ за_tдя

коррупlии

2

Проведеrпrе моштторинга цен на товары,

работы и усл} ти в целях t lедопуцения
завышенпя llачauьltых (максиммьных) цен
коlггракгов при осучесIълекии зак} пм

ОпрqделеЕие и
обосt{ овФýле t lачмь} tой
(макмма,ъной) цеrы
контрмта

постоянно МунIципальtые слlжачцле,

рабоrчию,l отвgгсгвеЕные за

форшароваrие техrтического
зц; lния на постaвку товаров,
выполнение работ, оказание

ушуг

Мшоrмизацtд

коррупции

2|
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Усганомение едиtьв требовдппi к
участнш(ам закупс,l
Алализ вносrл,GD( изменений закупочной

4ОК} ТllеtТТаЦИИ Еа ПРеДМеТ НаJИtlllЯ ПРI?tЗНаКОВ

коррупционЕых правонарJпхеЕий

усгfiомение
(изJп,шлrих,

Ееобоснованньrх)
требованиЙ к
r{ астникiм з; tк} aпок

посюянпо М)нrл{ тrаrьЕые слJDкац+ | е,

рабOпппсi:
_ ответсIвенные за

форrrптрование техничесr< ого

зцаниrI  на поставку товаров,

вьшо.tгlеяие рабm, оказале

уqIуг
 ответсгвенные за рабоry по
протlGодейсгвшо коррупI Idr

Мшладrздцrя

коррупци

4

Анмиз умовtй когцtaкта и техвиqеского
задilния ва предмет Езменения (подгоrлоj)

условий под коrпrретrrого пост;впs,tк4 что
может прив€сlи к создФlию дJIя Jпrастнпка
закуrп< и необоqrованньD( преим5пцесrв дц
конкретного постiвцпка (подряд.мка,
исполrогrеля)

необоснованное
внесеЕие измекений в
кошryрсную

доцaмеrттацию посJIе

огryбrпа< ования

извец€ния в ЕИС

ПОСТОЯНЕО МJдrrщrлмьные сл} rкацре,

рабоftiшм, отвегсгвеЕые за

работу по пропводейсгвие
коррутц.роr, юрисконсуьт

Минимизацtlя

корр} пции

5

Обязанность 5часпtиков добровольно
прцсгавляь информаtию о цепочке
собсгвенпиков, cIPaBKy о наlпr,пп.r конфикга
шпересов и(илi) связей, носпtд,tх харакгер
аффи,т,лроваrrrrосп,r.

Разъяснение оттlетствеяности за совершение
корр5/ гщионньD( правоцарушеЕrй и
преqгуплений. При наrич.ти основанrдi
првqдение прверок соблюдения
м]по.rц{ пальtъпдr сJDDкацлддr требоваш{ й о
предотвращеюа.r или ]Фегулироваяr4r
конф,т.lкга tлтгересов

3ак,Еочеме
коЕФакта

постояt{ но МJпrrлдлмьные слуrкап4,tе,

рабоtчшсr, огвЕгсгвепьlе за

рабогу по прогиводейсгвие
коррJtrпдли, юрисконсуrът

Мишл\ rиздр.lя

коррутщшl
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6.

Исклочение воэмФюlости сотрудникам,

участв} тоцим в коI { ФоlIе сроков вьшолнения

рабоъ получать кдоrеrп.rбо вьгоды (подаршr,

вознiграждешlя, иные префереЕtии) ог
подряд(п{ ка органк}  [ ц вцдрепнего
коtfгрля по оценке лtсполнениrl коtflрiцтов
(приорлгтег  на рзделеrдае обязаrшосгей по
проведению зilц/поIцъD( процедур и приемке
объекгов закlлпо.r мея< дr рiв,пп!Iными
СОТРУДНИКаJ"Пr)

Иqlо,тrеtд,rе коЕф сга,

приелп< а рабm, усл5г

постоянно Мунш{ шIаJьtые сл} жащие,

рабопiики, ответствеЕные за

раб(/ ry по протI8одеЙсrвие
коррупцдr, юрисконсульт

Мшllпlrизация

КОРРУПIИИ

7

Коtпроь применеrпrя шryафБц с асдld
(вачимение неустоек, пенц в свяэи с
неисполнением поставцrц(ом, подрядtдд(ом,
исполнителем в устаномеrшьrй срок рабоr,
услуг по коlлракгу.
Проведения взыесаrсrя в судебном порядке.

Не применеЕrе
пгграфных санкцй (ве
наlIислеЕие неустоеь
пени в связи с
неиспоJIнением
поставциком,
подрядчиком,
исполнит€лем в

устilновJIенньй срок

рабqг, услуг по
коЕгракту.

По мере
необходимосtи

Муншlипальrые слул< ацие,

работним, ответстъеЕяые за

рабоry по противодейсгвие
корр} пцшr, юрио(оtlсульт

МиrмIчfl,lзщЕrя

коррупции


