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о внесенuч uзмененu в Полоэкенuе о комuссuц по соблюdенuю
mребомнuй к служебному повеdенuю ч урееулuрованuю конфлuruпа

uнmересов мунuцuпальных слуJtсащuх Управленuя об7пюванuем
Шолuнскоzо zороdскоео окруzа, уmверuсdенное посmаноменuем

Управленuя образованuем Шалuнскоео zороdскоао оlq,уеq оm 75 авеусmа
2022 zоdа Ns 17 <Об уmверсrcdенuч Положенuя о комuссua! по соблюOенuю

mребованuй к слуэкебному повеdенuю u урееулuрованuю конфлuюпа
uнmересов мунuцuпольных слуJкащlм Упраменuя образованuем

Шалuнскоео еороdско zо оrqrуaа>

Для обеспечеюля соблюдения муниципальньIми служаIцими Управлеlлая
образовшием Шалинского городского округа общих пришryIпов служебного
поведения и урегулировш+rя конфликта интересов, в соответствии с
Федеральньппа зЁжон€lми от 02.03.2007 Ns 25-ФЗ <О муниtцzпальной службе
в Россlдiской Федераrрrи>>, от 25.L2.2008 N9 27З-ФЗ <О противодействии
корр)пI+д.r>, от 0З.12.2012 N9 2ЗO-ФЗ <О коrпроле за соответствием
расходов лиц, замещающих государственные доJDкности, и иньй лиц их
доход€lм), Указом Президеттга Российской Федерации от 01.07.2010 Ns 821
<О копшлссиях по соблюдению требоваrrий к служебному поведению
федеральrrьпс государственньIх служащих и урегулированию конфликта
интересов>, Законом Свердловской области от 29.10.2007 М 1З6-ОЗ (Об
особеrпrостях муrлаципальной службы на территории Свердловской
области>>, с Положением об Управленш,t образовшлаем Шалинского
городского округа:

ПоСТАНоВJlЯЮ:

1. Внесм в Положение о комиссии по соблюдеrпаю требоваrп.rй к
служебному поведению и урегулиров.lнию конфликга интересов
муншI.пЁйьных служащих, замецающих доJDкности муницип€шьной службы
в Управленшл образованием Шалинского городского округа, утвержденное
постановлением Управления образованием Шалинского городского округа от
15 августа 2022 года N9 17 (Об угверждеIil,и Положения о комиссии по
соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию
конфликга интересов муFIиI+{п;шьньж служащих Управления образованием
Шалинского городского округа> (далее Положение) следующие изменения:

1.1. Пункт 20 дополнить абзацами следующего содержЁlния:
<Уведомлеlлле, Jrказанное в абзаце шестом пункта <б> гrужта 15

настояцего Положения, подается муниципаJIьньIм сл)гжапим в течение трех

Управлепше образованием IIIалццgцqго городского округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ



рабо(мх днеЙ со дня, когда ему cтallo известно о возникновении независяцих
от него обстоятельств, прешпствующих соблюдению требований к
служебному поведению и (или) требований об урегулироваrшаи конфликта
интересов, в виде докуиента на бумажном носителе или электронного

доку![ента в произвольной форме или по форме согласно приложению N 4 к
настояцему Положеrшю с приложением докуI!{ентов, иньIх материaшов и
(или) информации (при наличии), подтверждающих факг наступлениJI
незalвисяцих от муниципального служащего обстоятельств, и

рассматриваетсrI комиссией по соблюдению ,гребований к служебному
поведению и урегулированию конфликта интересов муниципaшьньш
служапих Управлешая образованием Шалинского городского округа,
которая осуществлJIет подготовку мотивированного з;lключения по

результат€lм рассмотрения уведомления.
в слrIае если независящие от муниципaйьного сл)DкаrlIего

обстоягельства прешшствуют подаче уведомления, указанного в абзаце

шестом подгrF{сга ,,бо пуrл<та 15 настоящего Положения, в установленный
срок, такое уведомление должно бьrгь подано не позднее 10 рабочих дней со

дня прекращения указalнньrх обстоятельств.>>;
|.2 flополнлrь пунктом 20-4 следующего содержания:
<20-4. Регистраrдая обращения, указанного в абзаце втором подпункта

<б> гrуrжта 15 настоящего положениrI, заявлеrпай, указанньIх в абзацах
третьем и четвертом подпункта <б> гrуlжта 15 настояцего положения, и

редомJIения, указанного в абзаце шестом подп)rнкта <б> п5пrкта 15

настоflцего положения, осуществлrIется должностным лицом Управления
образоваrrием Шалинского городского округа в день поступления в журнаJIе

регистрации обрацений, заявлений и уведомлений, явлrIющихся
основ.lниями длrI проведения заседания Комиссии (далее - журнал), по форме
согласно приложению N 5 к настояr{ему положению.

При регистрации обращеrп4й (заявлений, уведомленlй) в журнаJIе

указьIвilются следующие коды:
1 - при регистрации обращения, )жазанного в абзаце втором подпункта

,.бо пуrпсга ],5 настояцего положения;
2 - при регистрации з.швления, указанного в абзаце третьем подпункта

<бr, ццrкга 15 настояr{его положения;
З - при регистрilии з.uIвления, указанного в абзаце четвертом подпункта

<б> п5пrкта 1-5 настояцего положениrI;
4 - при регистраtии уведомления, указанного в абзаце б подпункта <б>

цrнкта 1_5 настоящего положения.
Когпая обрацения (заявленLuI, уведомления) с отметкой о регистрации

вьцается муниципаJIьному служацему (гралкданину, замещавшему
должность муниципальной службы) под роспись в журн€ше либо
н€шравляется любьIм доступным способом, о чем делается зшIись в
журн;ше.>;

1.З ,Щополнить пJrнктом З4-2 следующего содержаниJI:



(З4-2. По итогам рассмотрениrI вопроса, указ€lнного в абзаце пятом
подrryl{кта <б> п/нкга 15 настоящего Положеtпrя, Комиссия принимает одно
из следующих решений:

1) признать, что обстоягельства, препятствующие выполнению
требоваIffаЙ Федерального закона от 7 мая 2013 года N 79-ФЗ, являются
объекrивrъшrд,r и JвФкительными;

2) признать, что обстоятельства, преIтятствуюцие вьIполнению
требованlй Федерального закона от 7 мая 201З года N 79-ФЗ, не являются
объекгивrъпша и увaDкительными. В этом слr{ае Комиссия рекомендует
дол)кностному лицу, осуществляющему полномочия представителrI
нанимателя муниIд{пЁшьного сл)DкяIIIего, применить к муниципЁиьному
сл)rжатrlему конкретную меру ответственности. ).

2. Разместить настоящее постановление на официальном сйте
Управлеrпrя образоваr+лем Шалlдrского городского округа в сети Иrrтернет.

З. Коrrгроль исполнения настояп{его постalновлениrl оставляю за собой.

Начальlлак Управлеrлrя образоваюrем
Шалинского городского округа Т.В. Клевакина


